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Для современного этапа развития общества характерно становление принципиально
новых приоритетов в образовательной сфере, важнейшим из которых является повышение
качества образования.

Для достижения обозначенной задачи требуются системные изменения в содержании
образовательной деятельности школы и управлении ею. Существующие в настоящее время в
образовательном учреждении подходы к организации и управлению мониторингом качества
образования не дают желаемых результатов. Изучение вопроса качества образования в школе
привело к определенным выводам. Для определения качества образования в ОУ необходимы:
- критерии и показатели оценки качества образования;
- контрольно-измерительные материалы оценки качества образования в ОУ;
 -работа  педагогического  коллектива  по  изучению  вопроса  качества  образования,  что
позволит увидеть те направления и элементы образовательного процесса, которые следует
совершенствовать;
- системная работа в данном направлении.

Мониторинг  качества  образования  в  образовательном  учреждении   направлен  на
создание  механизмов  устойчивого  развития  качественно  новой  системы  мониторинга
качества  образования  в  образовательном  учреждении,  обеспечивающей  образование,
соответствующее социальному заказу. Он предполагает системную организацию управления
качеством  образования  и  определяет  важнейшие  психолого-педагогические  условия,
обеспечивающие его успешность.

Управление качеством образования – системное, скоординированное воздействие как
на  образовательный  процесс,  так  и  на  комплекс  других  связанных  с  ним  основных,
управленческих  и  поддерживающих  процессов  с  целью  достижения  наибольшего
соответствия  параметров  функционирования  образовательной  системы,  ее  социальных  и
педагогических  результатов  установленным  и  предлагаемым  требованиям,  нормам,
стандартам и ожиданиям.

Мониторинг  представляет  собой  систему  сбора,  обработки,  хранения  и
распространения  информации  о  состоянии  образовательной  системы  или  отдельных  ее
элементов, а также об удовлетворении образовательных потребностей населения, родителей.

Мониторинг  качества  образования  позволяет  осуществлять  оценку  динамики
ключевых  составляющих  качества  образования,  включая  качество  основных  и
управленческих  процессов,  качество  участников  образовательного  процесса,  качество
содержания  образования,  качество  реализации  программ  основного  и  дополнительного
образования  детей,  качество  обеспечения  преемственности  ступеней  непрерывного
образования, качество инновационной деятельности.

В соответствии с данной системой на уровне образовательного учреждения выбраны
следующие базовые показатели:
-уровень обученности учащихся по базовым образовательным программам;
-уровень воспитанности учащихся;
-количество медалистов, призеров и победителей олимпиад, участие в конкурсах учащихся;
-поступление выпускников в высшие и средние специальные учебные заведения, в том числе
и на бюджетные отделения;
-состояние здоровья и психического развития учащихся;
-динамика правонарушений учащихся;
-уровень жизненной защищенности и социальной адаптации школьников.

Наряду  с  показателями  личной  результативности  учащихся  (обученность,
воспитанность, развитость, сохранение физического и психического здоровья) используются
системные  показатели  организации  образовательного  процесса,  функционирования  и
развития образовательного учреждения:
-организация и развитие образовательного процесса;
-управление образовательным процессом, различные формы обучения в школе;
-уровень выполнения государственных программ;



-уровень инновационных процессов в образовательном учреждении;
-профессиональное  образование  педагогов  (результаты  аттестации  и  повышение
квалификации педагогов);
-участие учителей в профессиональных конкурсах;
-уровень информатизации обучения и управления;
-показатели владения учителями информационными технологиями;
-состояние  и  развитие  материально-технической и  учебно-материальной базы  (показатели
оснащенности кабинетов, фонд библиотеки, учебно-методические комплекты по предметам
обучения).

Применительно к школе можно выделить такие виды мониторинга:
по целям: оперативный; стратегический; тактический;
по этапам обучения: входной;  учебный; итоговый;
по временной зависимости: ретроспективный; предупредительный; текущий;
по охвату объекта наблюдений: локальный; выборочный; сплошной;
по организационным формам: индивидуальный; групповой; фронтальный

Цель мониторинга:
- проанализировать и оценить результативность обучения;
-  оценить  эффективность  учебного  процесса  с  точки  зрения  государственных стандартов
образования;
- проанализировать успешность обучения ; 
- обобщить опыт, избежать в будущем ошибок.

Основная  задача  мониторинга  –  непрерывное  отслеживание  состояния  учебного
процесса, выясняются такие вопросы, как достигается ли цель образовательного процесса,
существует ли положительная динамика в развитии учащегося по сравнению с результатами
предыдущих  диагностических  исследований,  существуют  ли  предпосылки  для
совершенствования работы преподавателя.

Система  мониторинга  не  так  сложна  в  применении,  как  кажется  со  стороны.  При
проведении мониторинга необходимо учитывать: 
- учебные возможности младших школьников;
- индивидуально-дифференцированный подход при его проведении;
- коррекционную работу на перспективу.

Мониторинг  представляет  систему  диагностических  процедур,  проводимых  в
различные  возрастные  периоды  детей  с  целью  управления  качеством  образования.
Мониторинг может осуществляться в несколько этапов:
-  разработка  контрольно  измерительных  материалов  для  оценки  качества  подготовки
учащихся;
- первичная диагностика учащихся;
- повторная диагностика учащихся;
- сравнительный анализ результатов диагностики.
Объекты мониторинга: 
-универсальные учебные действия школьников;
-психолого-педагогические условия обучения;
-педагогические  технологии:  здоровьесберегающие,  проектное  обучение,     личностно-
ориентированное обучение, проблемное обучение.  
-внеурочная деятельность.

Для  того,  чтобы  мониторинг  выполнял  свою  задачу,  проводить  его  необходимо
регулярно,  с  опорой  на  планируемые  результаты  по  предметам  и  на  перечень  УУД,
подлежащих формированию и оценке в школе. Мониторинг в школе может быть представлен
двумя уровнями. 

Мониторинг  первого  уровня  (индивидуальный)  осуществляет  сам  учитель.  Это
наблюдения, фиксирование динамики развития каждого ученика и классного коллектива в
целом или по определённым направлениям.

Мониторинг второго уровня (внутришкольный) осуществляет администрация школы.
Определив  учебные  возможности  каждого  ученика,  благодаря  мониторинговым

исследованиям,  можно  теперь  проводить  мониторинг  результатов  учебной  деятельности
учащихся.



Педагогический мониторинг – это анализ знаний учащихся по предмету, наблюдение,
оценка, прогноз состояния учебно-воспитательного процесса.

Методика  мониторинговых  исследований  проста.  Выделяем  учебные  дисциплины,
которые  будут  составлять  исследуемую  образовательную  область.  Определяем
периодичность  проведения  мониторинга.  Результатом  всех  видов  мониторинговых  работ
является сформированность универсальных учебных действий: личностных, регулятивных,
познавательных,  коммуникативных.  Эти  данные  сначала  заносятся  в  таблицы,  а  потом
составляется диаграмма формирования УУД.

Информация,  накапливаемая  в  системе  мониторинга,  может  использоваться  для
идентификации  проблем в  обучении,  связанных с  недостатками  в  методах  преподавания,
искажениями  в  пропорциях  учебных  планов  и  др.  Она  помогает  оценивать  последствия
инноваций  в  образовании,  осуществляемых  в  государстве,  регионе,  районе  или  внутри
отдельной школы. Данные мониторинга мотивируют руководство школ и преподавателей к
улучшению своей деятельности и способствуют повышению ответственности за результаты
учебного процесса.

Мониторинг  позволяет  решать  многие  повседневные  задачи  диагностического
характера.  Данные,  накапливаемые  в  школьном  мониторинге,  помогают  выявить
систематические  трудности  в  усвоении  отдельных  разделов  дисциплин,  оценить
эффективность инновационных методов работы учителей, диагностировать причины неудач
отдельных  учащихся,  обоснованно  связав  их  с  предметными,  социально-экономическими
или другими факторами.  В целом школьная система мониторинга обеспечивает обратную
связь, позволяющую судить о сильных и слабых аспектах системы обучения.
Классификация видов мониторинга.
 В основу классификации видов мониторинга могут быть положены разные основания,
к числу которых относятся: 
-цели проведения мониторинга; 
-его основные функции; 
-область применения данных; 
-инструментарий; 
-модель или технология проведения мониторинга и др.

Чаще  всего  классификация  видов  мониторинга  проводится  в  соответствии  с  его
основными  функциями:  информационной,  диагностической,  сравнительной  и
прогностической.
Информационный мониторинг. 

Проведение  информационного  мониторинга  нацелено  на  сбор,  накопление,  анализ,
структуризацию  и  интерпретацию  данных  по  выделенной  совокупности  показателей  при
условии, что анализ носит не сопоставительный или прогностический, а констатирующий
характер.  Отличительной  чертой  информационного,  мониторинга  является  отсутствие
анализа  эффектов  связи  и  взаимного  влияния  показателей,  сопоставления  результатов
мониторинга  на  различных  уровнях  управления  качеством  образования,  выявления
тенденций в образовании и прогнозирования их влияния на качество образования.

Диагностический мониторинг. 
Диагностический мониторинг предназначен для определения того, как справляются с

различными  темами  или  разделами  учебного  плана  большинство  учащихся.
Диагностический  мониторинг  может  проводиться  на  различных  уровнях.  Преподаватели
выявляют  проблемы  усвоения  учебного  материала  и  осуществляют  деятельность  по
диагностическому  мониторингу  на  уровне  класса.  В  районе  диагностические  системы
мониторинга нацелены на определение отдельных слабо усвоенных умений и навыков.

Сбор  данных  для  диагностического  мониторинга  обычно  проводится  с  помощью
педагогических  измерений.  В  качестве  основного  инструментария  используются
корректирующие  критериально-ориентированные  тесты,  которые  сопровождаются
диагностическими  тестами  для  установления  причин  пробелов  в  усвоении  учебного
материала.

В диагностическом мониторинге не учитываются входные характеристики учащихся,
поскольку  главная  его  цель  состоит  в  том,  чтобы  идентифицировать  сильные  и  слабые
стороны  в  учебных  достижениях  и  образовательной  деятельности  независимо  от  ха-
рактеристик  учащихся  и  их  возможностей  усвоения  материала.  Поэтому  данные



диагностического мониторинга не  используют для проведения сравнений между школами
или районами.

Сравнительный мониторинг. 
Сравнительный мониторинг отличается от других видов мониторинга специфическим

анализом  данных,  который  направлен  на  сопоставление  количественных  оценок  по
совокупности показателей для регионов, областей, районов, школ, отдельных преподавателей
и  других  участников  образовательной  деятельности.  Сравнения  проводятся  либо  по  вер-
тикали (территории, регионы, образовательные учреждения), либо по горизонтали (рейтинг
школьников,  рейтинг  территорий  и  т.д.)  на  основе  анализа  количественных  оценок  по
одинаковым  показателям  и  с  учетом  различных  факторов,  смещающих  оценки.  По
результатам сравнительного мониторинга обычно принимаются административные решения.

При проведении сравнений особое значение имеет анализ связей между показателями
и их  взаимного  влияния.  Необходимы доказательства  достаточной полноты совокупности
показателей,  используемой  в  сравнительном  мониторинге,  и  репрезентативности
выборочных совокупностей  учащихся,  принимающих участие в  проведении мониторинга.
Специфика анализа данных в сравнительном мониторинге и особая ответственность за его
результаты вынуждают предъявлять повышенные требования к качеству инструментария. В
сравнительном  мониторинге  обычно  используют  количественные  шкалы,  стандар-
тизированные  тесты учебных  достижений  и  профессионально  разработанные  анкеты  для
сбора  дополнительной  информации  о  факторах,  находящихся  вне  деятельности  школ,  но
существенно влияющих на результаты их образовательной деятельности.

Проведение  сравнительного  мониторинга  нередко  включает  измерения  входных
данных  и  итоговых  результатов  обучения,  поскольку  многие  из  них  значимо  влияют  на
итоговые  учебные  достижения  учащихся.  Хотя  возможности  мониторинга  этого  вида  у
многих учителей вызывают сомнения и часто являются предметом критики, мировой опыт
свидетельствует  о  том,  что  сравнительный  мониторинг  приводит  к  явным  позитивным
следствиям.  Межшкольные  или  межобластные  сравнения  стимулируют  соревнование  и
мотивируют педагогов к улучшению образовательного процесса.

В  сравнительном  мониторинге  обычно  используют  нормативно-ориентированные
тесты  учебных  достижений,  стандартизированные  на  представительных  выборках  в
масштабах всей страны или региона. Таким образом, средние оценки по школам или районам
могут  быть  сопоставлены  с  региональными  и  национальными  нормами.  Наибольшие
трудности при проведении сравнительного мониторинга связаны со сбором дополнительной
информации по  ряду  показателей,  находящихся  вне сферы влияния  школ,  но  требующих
учета  при  проведении  межшкольных,  межрайонных  и  других  сравнений.  Выбор  этих
показателей должен учитывать социальные и экономические особенности региона или рай-
она, организационные механизмы формирования состава школ и другие факторы, влияющие
на качество образования.

Прогностический мониторинг. 
Прогностический  мониторинг  предназначен  для  выявления  и  предсказания

позитивных и негативных тенденций в развитии образовательных систем. Он очень важен
для решения управленческих задач в образовании, связанных с формированием социального
заказа и соответствующих потенциалу системы образования. Роль прогностического монито-
ринга  в  условиях реформирования российского образования неуклонно возрастает  в  силу
изменений, происходящих в характере управленческих решений на разных уровнях иерархии
.  Если  раньше  приоритет  принадлежал  оперативным  управленческим  решениям,
направленным  на  текущее  функционирование  образовательных  структур,  то  сейчас  на
первый план нередко выходят стратегические решения,  нацеленные на  развитие системы
образования.

При  наличии  необходимых  информационных  условий  для  разработки
стратегии  на  основе  анализа  внутрисистемных  и  межсистемных  противоречий  можно
предвидеть многие негативные последствия реформаторства и принять упреждающие меры
на  момент  осуществления  нововведений.  Стратегические  управленческие  решения,
направленные на  развитие  системы образования,  должны основываться  на  вероятностной
оценке тенденций в образовании, которые следует получать с помощью прогностического
мониторинга. Для прогноза обычно широко используются методы регрессионного анализа и
другие математико-статистические методы.



Рассмотренные  виды  мониторинга  редко  встречаются  в  практике  образования  в
чистом  виде.  Их  выделение  имеет  смысл  для  описания  требований  к  проведению,
обеспечивающих  корректность  сбора,  анализа  и  интерпретации  данных.  Как  правило,  в
образовании  проводят  комплексный  мониторинг,  сочетающий  в  различных  пропорциях
перечисленные выше виды. 
Критерии оценки качества образовательной деятельности школы.

Уточненные  шесть  критериев  внешней  и  внутренней  оценки  деятельности  школы
представляют собой продукт совместной работы администрации школы и педагогического
коллектива. 
Критерии оценки качества:
Критерий 1. Качество управления
1.1. Эффективность организационной структуры школы.
1.2. Развитие общественного управления школой.
Система показателей: 
а) разработанная программа развития школы на 2015 – 2020 г.г. в результате коллективной
деятельности Управляющего Совета школы, педагогического и методических советов школы;
б) результативная  работа Управляющего совета школы;
в) развития системы детского самоуправления.
Критерий 2. Ресурсное обеспечение
2.1. Состояние и развитие материально-технической базы. 
Система показателей:
а)  обеспечение образовательного процесса методической и учебной литературой;
б) укомплектованность соответствующей мебелью, инвентарем, оборудованием;
в)  эффективное использование оргтехники.
Критерий 3.  Качество учебных программ
Система показателей:
3.1. Качество учебных программ.
а)  преемственность и согласованность содержания программ по годам; 
б) преемственность и согласованность содержания обучения по предметным областям;
в)  использование  современных  образовательных  технологий  при  разработке
образовательных программ.
Критерий 4. Достижения учащихся
Система показателей:
 4.1. Учебные достижения учащихся. 
а)  качественные показатели выполнения контрольных работ, ОГЭ, ЕГЭ;
б) количество медалей у выпускников;
в) количество побед на олимпиадах (и процентное соотношение по годам);
г)  участие в конференциях, конкурсах   различного уровня (процентное соотношение).
4.2. Внеурочные достижения учащихся. 
а)  динамика роста занятости в кружках и секциях;
б)  динамика  роста  числа  победителей  соревнований  и  конкурсов  от  общего  числа
участников;
в) снижение количества обучающихся, стоящих на учете ОДН;
г) динамика участия в   социальных проектах.
Критерий 5. Развитие педагогического коллектива
Система показателей:
5.1. Активность педагогического коллектива.
а) динамика роста числа учителей, участвующих в конкурсах, проектах различного уровня; 
6) динамика повышения квалификации учителей  от общего числа педагогов.  
5.2. Индивидуальные достижения отдельных педагогов. 
а) количественные показатели наличия званий, наград, грамот;
б)  динамика роста участия педагогов в конкурсах педагогического мастерства.
Критерий 6. Уровень мотивации и развития детского коллектива
6.1. Высокий уровень учебной мотивации:
а)  уменьшение детей, не посещающих занятий в школе;
б) уменьшение пропусков без уважительной причины;
6.2. Конкурентоспособность:



а) поступление выпускников школы в высшие учебные заведения.
Основные этапы мониторинга. 

При проведении мониторинга, как и при любом эмпирическом исследовании, можно
выделить три основных этапа, среди которых:
- подготовка исследования;
 -сбор информации-
- обработка информации, ее анализ и интерпретация.
 Данные  этапы  носят  обобщенный  характер,  их  конкретизация  зависит  от  целей
мониторинга, его вида, выбранной модели проведения и управленческого уровня, на котором
принимаются решения (школьный, районный, областной, региональный, федеральный). По
мере  увеличения  охвата  учащихся  и  масштабов  в  управлении  качеством  образования
развернутый перечень этапов будет меняться в направлении увеличения их числа,  а  сама
система  мониторинга  будет  расширять  свои  функции  и  приобретать  комплексный
характер.Конкретизация  этапов  мониторинга  для  регионального  или  областного  уровней
управления включает следующие этапы.
I. Подготовка исследования:
- выбор целей создания системы мониторинга, круга пользователей и вида мониторинга;
- подготовка программы работ и плана их проведения, выбор исполнителей;
- определение модели мониторинга;
-  формирование  совокупности  показателей,  их  операционализация,  распределение  по
количественным и качественным уровням;
-  выбор методов сбора данных, обеспечивающих сочетание количественных и качественных
уровней анализа информации;
- разработка инструментария для сбора данных (тестов, анкет и т.д.);
-  формирование  репрезентативных  выборочных  совокупностей  учащихся  для  участия  в
мониторинговых исследованиях;
-  проведение  пилотных исследований качества  инструментария  (его  надежности  и  валид
ности), коррекция инструментария, его стандартизация;
-  выбор шкал и методов шкалирования и интеграции данных мониторинга;
- разработка программного обеспечения для обработки данных мониторинга;
- разработка программно-инструментального обеспечения для ввода данных;
- разработка структуры баз данных мониторинга и средств для их ведения.
2. Сбор информации:
 -  проведение тестирования и анкетирования;
- проведение собеседований;
- работа с документами;
-  организация  процедур  наблюдений  за  сбором  информации  для  обеспечения  ее
достоверности;
- организация процедур соблюдения конфиденциальности информации.
3.  Обработка информации, ее анализ, интерпретация:
- анализ и чистка сырых данных, обработка данных мониторинга;
 -  оценивание  надежности  и  валидности  данных,  анализ  гене-
рализуемости;                                                    
-  коррекция  и  выравнивание  данных  для  обеспечения  сопоставимости  по  группам
сравнения;                                
- шкалирование данных мониторинга;
- анализ данных;
- интерпретации результатов анализа;
-  подготовка  заключительного  отчета  по  использованию  результатов  мониторинга  в
соответствии с целями его проведения.

Для проведения мониторинга внутри школ перечень этапов должен быть существенно
сокращен. В частности должна исчезнуть разработка инструментария, поскольку делать его
имеет смысл лишь профессионалам в городе или области и стандартизовать на таких же
выборках  для  обеспечения  корректности  межшкольных  сравнений.  Не  нужны  также
процедуры  обработки,  анализа  и  интерпретации  данных,  которые  следует  проводить  в
специальных информационно-диагностических центрах.



При  использовании  результатов  мониторинга  на  каждом  уровне  (например,  при
формировании общественного мнения относительно ЕГЭ) необходимо согласовать формат и
перечень предоставляемых данных с возможностями восприятия той группой пользователей,
для которой эта информация предназначена. Под согласованием понимается выбор формата
представления  данных  мониторинга,  их  объема,  языка  изложения  и  необходимых
поясняющих материалов для интерпретации.

Информационная безопасность. 
Для  обеспечения  информационной  безопасности  данных  мониторинга  следует

учитывать различные аспекты использования информации в районе или в регионе. К ним
относятся:
- хранение информации в виде баз данных и на бумажных носителях;
- систематизация информация, ее структурирование;    
- статистическая обработка информации;  
- анализ результатов обработки;
- интерпретация данных анализа;
- принятие управленческих решений.

Организация и содержание оценочных процедур.
Стартовая диагностика представляет собой процедуру оценки готовности к обучению

на данном уровне образования. Проводится администрацией образовательной организации в
начале  5-го  класса  и  выступает  как  основа  (точка  отсчета)  для  оценки  динамики
образовательных  достижений.  Объектом  оценки  являются:  структура  мотивации,
сформированность учебной деятельности, владение универсальными и специфическими для
основных учебных предметов познавательными средствами, в том числе: средствами работы
с информацией, знако-символическими средствами, логическими операциями. 

Стартовая  диагностика  может  проводиться  также  учителями  с  целью  оценки
готовности к изучению отдельных предметов (разделов). Результаты стартовой диагностики
являются основанием для корректировки учебных программ и  индивидуализации учебного
процесса.

Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального продвижения
в освоении программы учебного предмета. 

Текущая оценка может быть формирующей,  т.е.  поддерживающей и направляющей
усилия учащегося, и диагностической, способствующей выявлению и осознанию учителем и
учащимся  существующих  проблем  в  обучении.  Объектом  текущей  оценки  являются
тематические  планируемые  результаты,  этапы  освоения  которых  зафиксированы  в
тематическом планировании. 

В текущей оценке используется  весь арсенал форм и методов проверки (устные и
письменные опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые
формы, самооценка, рефлексия, листы продвижения и др.) с учетом особенностей учебного
предмета и особенностей контрольно-оценочной деятельности учителя. 

Результаты  текущей  оценки  являются  основой  для  индивидуализации  учебного
процесса,  построения  индивидуального  образовательного  маршрута  с  учетом  специфики
контингента  обучающихся  школы  (дети-инвалиды,  обучающиеся  с  ОВЗ),  а  также    с
обоснованным применением в обучении   дистанционных технологий; при этом отдельные
результаты,  свидетельствующие  об  успешности  обучения  и  достижении  тематических
результатов  в  более  сжатые  (по  сравнению  с  планируемыми  учителем)  сроки  могут
включаться  в  систему  накопленной  оценки  и  служить  основанием,  например,  для
освобождения ученика от необходимости выполнять тематическую проверочную работу.

Тематическая  оценка  представляет  собой  процедуру  оценки  уровня  достижения
тематических  планируемых  результатов  по  предмету,  которые  фиксируются  в  учебных
методических комплектах,  рекомендованных Министерством образования и науки РФ. По
предметам, вводимым образовательной организацией тематические планируемые результаты
устанавливаются самой образовательной организацией. 

Тематическая оценка может вестись как в ходе изучения темы, так и в конце изучения.
Оценочные процедуры подбираются так, чтобы они предусматривали возможность оценки
достижения  всей  совокупности  планируемых  результатов  и  каждого  из  них.  Результаты
тематической  оценки  являются  основанием  для  коррекции  учебного  процесса  и  его
индивидуализации.



Портфолио (портфель достижений) представляет собой процедуру оценки динамики
учебной и творческой активности учащегося, направленности, широты или избирательности
интересов,  выраженности  проявлений  творческой  инициативы,  а  также  уровня  высших
достижений, демонстрируемых данным учащимся. 

В  портфолио  включаются  как  работы  учащегося  (в  том  числе  –фотографии,
видеоматериалы и т.п.), так и отзывы на эти работы (например, наградные листы, дипломы,
сертификаты участия, рецензии и проч.). 

Отбор  работ  и  отзывов  для  портфолио  ведется  самим  обучающимся  совместно  с
учителем,  кл.руководителем   при  участии  семьи.  Включение  каких  -либо  материалов  в
портфолио без согласия обучающегося не допускается. 
Портфолио в части подборки документов формируется в электронном виде в течение всех лет
обучения в  основной школе.  Результаты,  представленные в  портфолио,  используются при
выработке рекомендаций по выбору индивидуальной образовательной траектории на уровне
среднего общего образования и могут отражаться в характеристике.

Накопленная  оценка  рассматривается  как  способ  фиксации  освоения  учащимся
основных умений, характеризующих достижение каждого планируемого результата на всех
этапах его формирования. (Например, с этой целью может использоваться лист продвижения,
построенный на основе списков итоговых и тематических результатов.) Накопленная оценка
фиксирует достижение 
а) предметных результатов, продемонстрированных в ходе процедур текущей и тематической
оценки,
 б) метапредметных и частично –личностных результатов, связанных с оценкой поведения,
прилежания, а также с оценкой готовности и способности делать осознанный выбор профиля
обучения, продемонстрированных в ходе внутришкольных мониторингов;
 в)  в  той  части  предметных,  метапредметных  и  личностных  результатов,  отраженных  в
портфолио, которая свидетельствует о достижении высоких уровней освоения планируемых
результатов и(или) позитивной динамике в освоении планируемы результатов.

Внутришкольный мониторинг представляет собой процедуры:
- оценки уровня достижения предметных и метапредметных результатов;
 - оценки уровня достижения той части личностных результатов, которые связаны с оценкой
поведения,  прилежания,  а  также  с  оценкой  учебной  самостоятельности,  готовности  и
способности делать осознанный выбор профиля обучения;
-  оценки  уровня  профессионального  мастерства  учителя,  осуществляемого  на  основе
административных  проверочных  работ,  анализа  посещенных  уроков,  анализа  качества
учебных заданий, предлагаемых учителем обучающимся.

Содержание  и  периодичность  внутришкольного  мониторинга  устанавливается
решением  педагогического  совета.  Результаты  внутришкольного  мониторинга  являются
основанием  для  рекомендаций  как  для  текущей  коррекции  учебного  процесса  и  его
индивидуализации,  так  и  для  повышения  квалификации  учителя.  Результаты
внутришкольного мониторинга в части оценки уровня достижений учащихся обобщаются и
отражаются в их характеристиках.

Промежуточная аттестация
представляет  собой  процедуру  аттестации  обучающихся  на  уровне  основного  общего
образования и проводится в  конце каждой четверти и в  конце учебного года по каждому
изучаемому  предмету.  Промежуточная  аттестация  проводится  на  основе  результатов
накопленной  оценки  и  результатов  выполнения  тематических  проверочных  работ  и
фиксируется в документе об образовании (дневнике).

Промежуточная  оценка,  фиксирующая  достижение  предметных  планируемых
результатов  и  универсальных  учебных  действий  на  уровне  не  ниже  базового,  является
основанием для перевода в следующий класс и для допуска обучающегося к государственной
итоговой аттестации. 

В  период  введения  ФГОС  ООО  в  случае  использования  стандартизированных
измерительных материалов критерий достижения, освоения учебного материала задается как
выполнение не менее 50% заданий базового уровня или получения 50% от максимального
балла  за  выполнение  заданий  базового  уровня.  В  дальнейшем  этот  критерий  должен
составлять не менее 65%.



Порядок  проведения  промежуточной  аттестации  регламентируется  Федеральным
законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст.58) и иными нормативными актами.

Государственная итоговая аттестация.
В соответствии со  статьей 59 Федерального закона «Об образовании в  Российской

Федерации»  государственная  итоговая  аттестация  (далее  –ГИА)  является  обязательной
процедурой,  завершающей  освоение  основной  образовательной  программы  основного
общего  образования.  Порядок  проведения  ГИА  регламентируется  Законом  и  иными
нормативными  актами.  Целью  ГИА  является  установление  уровня  образовательных
достижений выпускников. ГИА включает в себя два обязательных экзамена (по русскому 
языку  и  математике).  Экзамены  по  другим  учебным  предметам  обучающиеся  сдают  на
добровольной  основе  по  своему  выбору.  ГИА  проводится  в  форме  основного
государственного  экзамена  (ОГЭ)  с  использованием  контрольных  измерительных
материалов, представляющих собой комплексы заданий в стандартизированной форме и в
форме устных и  письменных экзаменов  с  использованием тем,  билетов  и  иных форм по
решению  образовательной  организации  (государственный  выпускной  экзамен  –ГВЭ).
("Порядок  проведения  государственной  итоговой  аттестации  по  образовательным
программам основного общего образования"). 

Итоговая  оценка  (итоговая  аттестация)  по  предмету  складывается  из  результатов
внутренней и внешней оценки. К результатам внешней оценки относятся результаты ГИА. К
результатам  внутренней  оценки  относятся  предметные  результаты,  зафиксированные  в
системе накопленной оценки и  результаты выполнения итоговой работы по предмету. 

Такой  подход  позволяет  обеспечить  полноту  охвата  планируемых  результатов  и
выявить  кумулятивный эффект  обучения,  обеспечивающий прирост в  глубине понимания
изучаемого материала и свободе оперирования им. По предметам, не вынесенным на ГИА,
итоговая оценка ставится на основе результатов только внутренней оценки. Итоговая оценка
по предмету фиксируется в документе об уровне образования государственного образца –
аттестате  об  основном  общем  образовании.  Итоговая  оценка  по  междисциплинарным
программам ставится на основе результатов внутришкольного мониторинга и фиксируется в
характеристике учащегося.

Характеристика готовится на основании:
- объективных показателей образовательных достижений обучающегося на уровне основного
образования,
- портфолио выпускника;
- экспертных оценок классного руководителя и учителей, обучавших данного выпускника на
уровне основного общего образования.
В характеристике выпускника:
-  отмечаются  образовательные  достижения  обучающегося  по  освоению  личностных,
метапредметных и предметных результатов;
-  даются  педагогические  рекомендации  к  выбору  индивидуальной  образовательной
траектории  на  уровне  среднего  общего  образования  с  учетом  направлений  профильного
образования.

 Рекомендации  педагогического  коллектива  к  выбору  индивидуальной
образовательной траектории доводятся до сведения выпускника и его родителей (законных
представителей).

Система  внутришкольного  мониторинга  образовательных  достижений  и  портфель
достижений как инструменты динамики образовательных достижений.
Система  внутришкольного  мониторинга  образовательных  достижений(личностных,
метапредметных и предметных) включает:
- материалы стартовой диагностики;
- материалы, фиксирующие текущие и промежуточные учебные и личностные достижения.

Внутришкольный  мониторинг  образовательных  достижений  ведется  каждым
учителем-предметником и фиксируется с помощью оценочных листов, классных журналов,
дневников учащихся на бумажных или электронных носителях.
Отдельные элементы из  системы внутришкольного  мониторинга  могут  быть  включены  в
портфель достижений ученика. Основными целями такого включения служат:
-  педагогические  показания,  связанные  с  необходимостью  стимулировать  и/или
поддерживать  учебную  мотивацию  обучающихся,  поощрять  их  активность  и



самостоятельность,  расширять  возможности  обучения  и  самообучения,  развивать  навыки
рефлексивной  и  оценочной  (в  том  числе  самооценочной)  деятельности,  способствовать
становлению избирательности познавательных интересов, повышать статус ученика);
-  возможность  использования  учащимися  портфеля  достижений  при  выборе  направления
профильного образования.

Портфель  достижений  представляет  собой  специально  организованную  подборку
работ,  которые  демонстрируют  усилия,  прогресс  и  достижения  обучающегося  в
интересующих его областях.
В  состав  портфеля  достижений  включаются  результаты,  достигнутые  обучающимся  не
только  в  ходе  учебной  деятельности,  но  и  в  иных  формах  активности:  творческой,
социальной,  коммуникативной,  физкультурно-оздоровительной,  трудовой  деятельности,
протекающей как в рамках повседневной школьной практики, так и за ее пределами, в том
числе  результаты  участия  в  олимпиадах,  конкурсах,  смотрах,  выставках,  концертах,
спортивных мероприятиях, различные творческие работы, поделки и др.
В его состав включаются работы, демонстрирующие динамику:
-  становления  устойчивых  познавательных  интересов  обучающихся,  в  том  числе
сопровождающего успехами в различных учебных предметах;
- формирования способности к целеполаганию, самостоятельной постановке новых учебных
задач и проектированию собственной учебной деятельности.

Решение  об  использовании  портфеля  достижений  в  рамках  системы  внутренней
оценки  принимает  образовательное  учреждение.  Отбор  работ  для  портфеля  достижений
проводится самим обучающимся совместно с классным руководителем и при участии семьи.
Включение каких-либо материалов в портфель достижений без согласия обучающегося не
допускается.

Учитель, использующий результаты мониторинга, полнее узнает каждого ребенка, его
достижения  и  трудности,  имеет  возможность  оказывать  эффективную  помощь  ученикам,
обеспечивая более высокую результативность образовательного процесса. Полноценность и
квалифицированность  помощи  достигается  за  счет  совместной  работы  учителя  и
психологической службы:  психолога,  логопеда.

Анализируя  результаты  работы,  штудируя  работы  по  мониторингу,  разрабатывая
индивидуальные и дифференцированные  способы помощи  детям, учитель совершенствует
свое профессиональное мастерство.
 Мониторинг формирует демократическое отношение учителя и ученика, что помогает
детям быть успешными.Внедрение мониторинга служит благоприятной цели: 
-созданию  личностно  ориентированной  модели  образования  и  способствует  созданию
комфортных условий каждому ученику.
Мониторинг  как  средство  отслеживания  результатов    учащихся  полностью  оправдывает
себя:
- выявляет «западающие» темы;
-  помогает  определить  детей,  нуждающихся  в  индивидуальной  поддержке,  контроле  со
стороны учителя;
- заставляет учителя постоянно держать руку на пульсе успеваемости класса;
- повышает качество работы учителя, его отдачу работе;
- способствует усилению успешности учащихся.

Основная  задача  мониторинга  –  непрерывное  отслеживание  состояния  учебного

процесса, выясняются такие вопросы, как достигается ли цель образовательного процесса,

существует ли положительная динамика в развитии учащегося по сравнению с результатами

предыдущих  диагностических  исследований,  существуют  ли  предпосылки  для

совершенствования работы преподавателя.


